
  

令和５年度 第１１回 地方独立行政法人長崎市立病院機構 理事会 

 【議事抄録】 

１ 日 時 令和５年９月１４日（木）１３時３０分から１４時３０分まで 

 

２ 場 所 長崎みなとメディカルセンター 醫聖ホール 

 

３ 出席者 １０名 

○理事会組織構成役員出席者数 ８名 

片峰理事長、門田副理事長、調副理事長、荒木理事、草野理事、 

原理事（リモート参加）、福﨑理事、森理事 

○監事 ２名 

       白石監事、有田監事 

 

４ 議事１ 令和５年度 第１０回理事会議事録の確定 

８月２４日に開催した令和５年度第１０回理事会の議事録について、事務局案に対

して特に異議なく承認され、確定した。 

 

５ 議事２ 協議事項 

⑴ 医師の給与制度（人事評価）について 

担当課長から資料に基づき医師の給与制度（人事評価）について説明が行われ、協議

した。 

 

６ 議事３ 報告事項 

⑴ 医師の時間外労働実態（８月）について 

担当理事から資料に基づき医師の時間外労働実態（８月）について報告が行われた。 

 

⑵ よらんね祭の開催について 

担当課長から資料に基づき９月１７日（日）に開催する「よらんね祭」（病院祭）に

ついて報告が行われた。 

 

⑶ 病院機能評価受審スケジュールについて 

 担当課長から資料に基づき病院機能評価受審スケジュールについて報告が行われた。 

 

⑷ 令和５年１０月以降のコロナ対応について 

 副理事長兼院長から資料に基づき令和５年１０月以降のコロナ対応について主な変



  

更点の報告が行われた。 

 

 

議長は、以上をもって本日の議案の審議を全て終了した旨を述べ、閉会を宣した。 


